
Animateur ou animatrice auprès de
personnes âgées
Offre n° O022240101323600

Publiée le 17/01/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   COMMUNE DE PLOUASNE

Place de l'Eglise

22830 PLOUASNE 

Lieu de travail :  PLOUASNE

Poste à pourvoir le :   01/03/2024 

Date limite de candidature :  17/02/2024

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite à un nouveau besoin

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Autonomie et aide à domicile > Accueil et accompagnement des personnes âgées 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint d'animation

Métier(s) :    Animateur ou animatrice auprès de personnes âgées 

Ouvert aux contractuels :   Oui , à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les

besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction

publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours. 

Temps de travail :  Temps non complet, 17h30 hebdomadaire 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Descriptif de l'emploi :

Sous l'autorité du Maire, vous assurez le suivi du " projet de vie sociale et partagée " de la Résidence des Mares

de PLOUASNE, constituée de 10 pavillons individuels (4 T2 et 6 T3) destinés aux personnes âgées de plus de 65

ans ou en situation de handicap et d'une salle commune ouverte à l'ensemble de la population.

Missions / conditions d'exercice :
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Missions :

- Animer et organiser le "projet de vie sociale et partagée" des habitants de la résidence des Mares.

- Créer le lien avec les différents services de la commune pour coordonner le "bien vivre ensemble" des

résidents

- Contribuer à l'autonomie des habitants, les encourager à participer à des moments de convivialité pour tisser

du lien afin de limiter le risque d'isolement au sein du lieu de vie ouvert sur l'extérieur

- proposer le développement d'actions au profit de l'ensemble des personnes de plus de 65 ans de la commune

- Travail en collaboration avec les élus référents.

Activités principales

- Favoriser le " bien vivre ensemble " par le tissage de liens sociaux en suscitant l'émergence d'une participation

à une vie sociale et citoyenne ;

- accompagner et soutenir les résidents dans l'organisation d'activités communes et des sorties vers l'extérieur ;

- instaurer un climat de sécurité et de confiance des résidents par un suivi régulier ;

- Exercer un rôle de vigilance et d'alerte sur les problèmes rencontrés par les locataires ;

- participer avec les différents partenaires impliqués dans le fonctionnement du dispositif : les familles, les

services médico-sociaux, le propriétaire-bailleur ;

- assurer l'appui de proximité sans se substituer aux partenaires en place dans leur rôle et leur fonction ;

- Stimuler et favoriser les initiatives et les activités personnelles, les activités de loisir, détente et de rencontre ;

- Veiller et soutenir les personnes dans la prise de décision les concernant de manière à ne pas entraver leur

autonomie et leur libre choix de vie ;

- proposer des actions ou aides de soutien à l'autonomie des personnes, l'intégration dans le quartier et, plus

largement, dans la commune en développant les liens sociaux ;

- Communiquer l'information au public ;

- Veiller au bon fonctionnement et à la bonne gestion des espaces collectifs, dans le respect des règles de vie ;

- Elaborer le rapport d'activité annuel

Conditions d'exercice

- Lieu : Travail au sein de la Résidence des Mares avec déplacement nécessaire pour la mise en œuvre des

actions

- Durée de travail hebdomadaire : 17H30 (emploi à temps non complet)

- Moyens mis à disposition du poste : bureau avec moyens et matériels affectés au poste.

Profils recherchés :

Compétences professionnelles et techniques :

- Connaissance géographique, administrative, des partenaires sociaux

- Connaissance des publics visés par l'action (difficultés liées à l'âge, aux problèmes physiques, santé, mobilité,

fragilité psychique...)

- Maîtrise de l'informatique, les outils de bureautiques

- Capacité rédactionnelle

- Autonomie et réactivité

- Capacités d'intervention, d'évaluation et de réflexion et d'adaptation
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Qualités relationnelles

- Savoir communiquer, écouter avec empathie

- Discrétion et maîtrise de soi

- Goût prononcé pour les relations humaines

- Capacité à établir des relations de confiance

- Avoir le sens du service public et être polyvalent et réactif

- Connaitre les limites de son action

- Tenir les règles de confidentialité

Contact

Contact :  0296864819

Informations complémentaires : 

Lettre de motivation - CV

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o022240101323600-animateur-

ou-animatrice-aupres-personnes-agees

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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